
Vespasiano, 22 de outubro de 2026 

 

 

Em consonância ao item 35 de seu código de conduta, a Tecnokor 

reitera o respeito ao direito de escolha dos colaboradores com 

relação à eleição para Presidência da República do Brasil.  

A Tecnokor repudia o assédio eleitoral no ambiente de trabalho, 

bem como qualquer outra forma de assédio, por ser ilegal e por 

contrariar os valores e os princípios da empresa.  

Nossa empresa valoriza o trabalho e combate o preconceito e a 

discriminação, seja de origem, raça, cor, gênero, orientação sexual 

ou religião. 

 

A Tecnokor valoriza a diversidade, o respeito às diferenças, a 

liberdade de escolha e o exercício livre e consciente do voto.  
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